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Accede al plan
de estudios del doble grado:



¿POR QUÉ ESTUDIAR ESTE DOBLE GRADO?

Si estudias con nosotros este DOBLE GRADO obtendrás al finalizar los estudios 
dos títulos académicos: el título de Graduado en EDIFICACIÓN y el título de Gra-
duado en ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS (ADE), ambos por la 
Universidad Politécnica de Madrid. 

Esta doble titulación supone adquirir las competencias y capacidades de ambos 
Grados, por lo que el egresado está habilitado para trabajar en dos áreas profe-
sionales distintas: el ámbito de la Edificación y el Empresarial. Estos dos títulos, 
a su vez, se pueden complementar, incrementado la empleabilidad y, exponen-
cialmente, las posibilidades de desarrollo profesional. 

El Plan de Estudios se desarrolla durante cinco años. A partir del segundo cur-
so, la docencia se imparte de lunes a jueves. Los viernes, de forma totalmente 
voluntaria y gratuita, se imparten los cursos para obtener el DIPLOMA de Habi-
lidades Profesionales y el DIPLOMA de Herramientas Informáticas Acreditadas. 
Estos Diplomas otorgan al estudiante competencias personales y profesionales 
muy demandadas por las empresas.

SALIDAS PROFESIONALES

Grado en EDIFICACIÓN

•	 DIRECCIÓN facultativa de obras 
•	 CONTROL económico y de calidad de las obras 
•	 COORDINACIÓN de la seguridad y salud laboral 
•	 GESTIÓN del uso, conservación y mantenimiento de los edificios 
•	 Experto en REHABILITACIÓN de edificios 

Grado en ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS. 

•	 DIRECCIÓN, planificación y gestión empresarial
•	 CONSULTORÍA y asesoría: Análisis financieros, económicos, fiscales, labora-

les o investigación de mercados 
•	 GESTORÍA administrativa. Área fiscal, laboral, económica
•	 Banca e instituciones FINANCIERAS. Labores financieras y de control de pro-

ductos o comercialización 
•	 Dirección de MARKETING y analista de mercados 

CRÉDITOS:  399 créditos europeos ECTS

CENTRO:  Escuela Técnica Superior de Edificación
Campus Ciudad Universitaria. Avenida Juan de Herrera, 6. 28040 Madrid 
Teléfono: +34 91 067 52 00 
www.edificacion.upm.es
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